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Vnitřní předpis ACTIVE CAPITAL s.r.o. č. 5/10

Etický kodex

Společnost ACTIVE CAPITAL s.r.o., IČ 289 190 76, se sídlem Vyšehradská 43, 128 
00  Praha  2  (dále  jen  „Společnost“)  své  služby  poskytuje  na  profesionální  úrovni 
prostřednictvím kvalifikovaných a odborně vyškolených pracovníků.

Společnost  se  snaží  maximálně  vyjít  vstříc  požadavkům  investora  a  přizpůsobit 
poskytovanou službu jeho potřebám, znalostem a zkušenostem.

Společnost je povinna seznámit investora se všemi náležitostmi vzájemné spolupráce, 
zejména s  ceníkem poskytovaných služeb,  obchodními podmínkami a  dále  jej  neprodleně 
informuje o všech změnách. 

Postup při realizaci investice je vždy konzultován s investorem s přihlédnutím k jeho 
znalostem a zkušenostem s investováním na kapitálových trzích.  Dle těchto individuálních 
podmínek je zvolen optimální způsob poskytování služby.

Společnost zajišťuje a kontroluje udržování a zvyšování úrovně odborných znalostí 
všech  pracovníků  v oblasti  legislativních  předpisů  vztahujících  se  k podnikání  na 
kapitálových  trzích,  ochrany  spotřebitele,  ochrany  osobních  údajů  a  dalších.  Všichni 
pracovníci  poskytují  veškerou  potřebnou  součinnost  dozorovým  orgánům,  profesním 
organizacím a jiným kompetentním orgánům.

Společnost  neznevýhodňuje  jednotlivé  zákazníky  nad  druhými,  postupuje  podle 
smluvních ujednání, drží se ceníků, pravidelně a pravdivě informuje o rizicích a výhodách 
daných transakcí.

Společnost  nezavádí  takové  postupy,  které  by  motivovaly  zaměstnance  či 
spolupracující osoby podávat investorovi neúplné, zavádějící či nesprávné informace.

Vedoucí  pracovníci  Společnosti  provádí  taková  opatření,  aby  spolupracující  osoby 
dodržovali platné zákony, pravidla a vyhlášky a zabránili jejich porušování.

Zaměstnanci Společnosti a spolupracující osoby používají takové podklady, které jsou 
vhodné  a  získané  prozkoumáním  náležitých  zdrojů,  aby  mohly  sloužit  pro  jednání 
s investorem. 

Společnost  a  její  spolupracovníci  jsou  povinni  upřednostňovat  zájmy klientů  před 
svými, jsou nuceni dodržovat odbornou péči.

Společnost a její spolupracovníci jsou povinni udržovat v tajnosti důvěrné informace
o stávajících i potencionálních klientech. 
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Společnost  ani  její  spolupracovníci  nejsou  oprávněni  vydávat  ujištění  či  garance 
týkající se předpokládaných či možných výnosů z investovaných částek, a to ani ústně nebo 
písemně. 

Společnost  ani  její  spolupracovníci  nepropagují  investiční  služby  nepravdivě  či 
zavádějícím způsobem, nepoužívají informace o garančním fondu zavádějícím způsobem a 
nezamlčují důležité okolnosti vzájemné spolupráce.

Společnost  a  její  spolupracovníci  ponechají  investorovi  v rámci  možností  daných 
konkrétním  obchodním  případem  dostatečný  čas  k pochopení  a  vyhodnocení  předaných 
informací.

Společnost a její spolupracovníci dbají na to, aby klienta či potencionálního klienta 
neobtěžovali při získávání informací.

Tento vnitřní předpis vstupuje v platnost dne 8. 11. 2010 a nabývá účinnosti dne 13. 
11. 2010. Tímto dnem pozbývá platnosti předchozí Etický kodex.

V Praze dne 8. 11. 2010

Michal Chrvala a Jana Levová 

     ACTIVE CAPITAL s.r.o. 
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